Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESIi ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen Birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Kanunun 48. maddesi ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi ile “Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri” hiikiimleri ¢ergevesinde dgretim iiyesi
alinacaktir.

Adaylar bagvurularini; bagvuru formu, fotograf, T.C. kimlik karti, lisans, yiksek lisans, doktora mezun belgeleri, docentlik belgesi ve docentlik sézli sinavi bagart
belgesi (dogent kadrosu icin), askerlik durum belgesi (erkek adaylar i¢in), adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi, Asgari
Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim Formu ile Ek-II Puanlama ve Degerlendirme Tablosunu, diger basvuru belgeleri ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalar ile
birlikte https://basvuru.atu.edu.tr adresi tzerinden elektronik ortamda yapacak olup diger bagvuru belgeleri ve agiklamalar1 https://basvuru.atu.edu.tr adresindeki
ilammizda yer almaktadir.

Bagvuru islemlerinde tiim sorumluluk adaylara ait olup yanlis/eksik belge yiikleme, ilan sartini tasimama, yanls ilana bagvurma gibi hatali veya gercege aykiri belge
ve beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvurulari onaylanmis olsa dahi islemleri iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

Yabanci iilkelerden/T.C. disindaki diger iilkelerin kurumlarindan aliman mezuniyet belgelerinin Yiiksekdgretim Kurulu ve/veya Universitelerarast Kurul tarafindan
verilen onaylanmis denklik belgesinin olmasi sarttir.

Miiracaat edecek adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin her iki bagvurular1 degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Dogent kadrosuna bagvuran adaylardan Universiteleraras1 Kurulca sozlii sava tabi tutulmadan dogent iinvamni almis olanlar Universitemiz Ogretim Uyeligine
Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi uyarinca, UAK tarafindan olusturulacak jiirilerce yapilacak sozlii sinava tabi tutulacaktir. Bu smavdan basaril1 olmayan adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir.

DiGER ACIKLAMALAR:
Aciktan Atama:
Aktif olarak herhangi bir kamu kurumunda kadrolu olarak gérev yapmayanlar bu segenege gore atanacaklardir. Atanmaya hak kazananlardan istenecek belgeler sunlardir;
- Durum bildirir saglik kurulu raporunun asli (Devlet hastaneleri, tiniversite hastaneleri "tam tesekkiillii devlet hastanelerinden" alinmis yeni tarihli heyet raporu).
- Ortadgrenimde hazirlik smifi okundu ise bunu gosteren diploma veya ilgili kurumdan alinabilecek onayli belge.
- Hizmet Belgesi (Daha 6nce herhangi bir kamu kurumunda kadrolu olarak gérev yapmakta iken herhangi bir sebeple ayrilanlar i¢in en son ¢alistigi kamu kurumundan veya
e-Devlet iizerinden "HITAP" ibareli aliacaktir).

Naklen Atama:

Universitemizde veya baska bir kamu kurumunda kadrolu olarak galisanlar ve nakil yolu ile atanmak isteyenler bu secenege gore atanacaklardir. Atanmaya hak kazananlardan
istenecek belgeler sunlardir;

- Hizmet Belgesi (Aktif olarak gorev yapilan kamu kurumundan veya e-Devlet iizerinden "HITAP" ibareli alinacak onayli belge.)

Ayrintil1 bilgi ve belgelere www.atu.edu.tr ve https://basvuru.atu.edu.tr adresleri tizerinden ulasilacaktir.

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimi tarihinden (ilk yayimlandig: tarih dahil) itibaren 15 giin iginde 04.10.2026 tarihi saat 23.59°a kadar) https://basvuru.atu.edu.tr
adresinden elektronik ortamda yapilacak olup sahsen ya da posta yoluyla bagvurular kabul edilmeyecektir. Belirtilen kosullar1 tagimayan ve siiresi i¢inde yapilmayan
basvurular kabul edilmeyecektir.

Universitemiz gerekli gordiigii zorunlu durumlarda ilam her asamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya degisiklik yapabilir. Universite resmi internet
sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Rektorluk:0 322 455 00 00




KADRO KADRO
S.NO | BIRIM BOLUM ANABILIM DALI | UNVAN ILAN ACIKLAMA
ADEDI | DERECESI
Iktisadi, idari Yabanci Dil Egitimi (Ingilizce) alaninda dogent

1 ve Sosyal Miitercim ve Ingilizce Miitercim Profesor 1 1 invanina sahip olmak. Ingilizce dil 6gretiminde
Bilimler Terctimanlik ve Terciimanlik ozyeterlik ve O0grenen 6zerkligi konularinda galigmalar
Fakdltesi yapmis olmak.

Makine Miihendisligi lisans mezunu olup, Makine

2 Havacilik ve Miihendisligi alaninda dogent iinvanmina sahip olmak
Uzay Bilimleri | Havacilik Yonetimi Havacilik Yonetimi | Profesor 1 1 . £ ; cogent unva P '

T Enerji, toplam faktér verimliligi ve performans
Fakiiltesi y . .
degerlendirmesi konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.

3 |Hewclkve | IdimBilimive | IdimbBilimive Meteooloj Mihendislgs alaniarndan biinde dokior
Uzay Bilimleri | Meteoroloji Meteoroloji Docent 2 1 aomis ol ril ak B alanla% Ja akademik calismalar vapmi
Fakltesi Miihendisligi Miihendisligi glrﬂaﬁ - salls yapmiy
iktisadi. idari Uluslararast Iliskiler lisans mezunu olup, Atatiirk ilkeleri

4 ve Sos ’al ve Cumhuriyet Tarihi alaninda dogent iinvanina sahip
Bilimlgr Uluslararas: iligkiler | Siyasi Tarih Dogent 1 1 olmak. Ge¢ Osmanli ve Erken Cumhuriyet dénemlerinde
Fakiiltesi siyasi tarih ve uluslararas1 iligkiler konularinda

calismalar yapmis olmak.
. . Iklim Bilimi ve Meteoroloji Miihendisligi veya
Havacilik ve Iklim Bilimi ve Iklim Bilimi ve .I‘Doktor Meteorqloji Miihendisligi alaminda doktora yapmis
5 Uzay Bilimleri | Meteoroloji Meteoroloji Ogretim 1 3 olmak. Tklim degisikligi, sera gazi, yesil doniisiim, hava
Fakdltesi Miihendisligi Miihendisligi Uyesi kirliligi, = meteoroloji ~ miihendisligi  konularinda
calismalar yapmig olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasim1i Endiistri
Havacilik ve _Doktor Miihendisligi alaninda yapmis olmak. Havacilikta yolcu
6 Uzay Bilimleri | Havacilik Yonetimi Havacilik Yonetimi | Ogretim 1 3 talep tahmini, sirdirilebilir  lojistik, havaalani
Fakultesi Uyesi performansi, ¢ok degiskenli karar destek uygulamalar
konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Makine Miihendisligi lisans mezunu olup, yiiksek lisans
Havacilik ve Doktor ve doktorasini Havacilik ve Uzay Miihendisligi alaninda
- .| Havacilik ve Uzay Hava Araci Yapilart | . . N .
7 Uzay Bilimleri .. o : Ogretim 1 3 yapmis olmak. Sonlu elemanlar yontemi kullanarak
7 Miihendisligi ve Malzemeleri = L o . .
Fakdltesi Uyesi mekanobiyolojik blyime modellemesi ve kristal
plastisite konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasini Elektrik-Elektronik
Mihendislik | Elektrik-Elektronik - Doktor Muhendisligi alaninda yapmis = olmak. _Kalman

8 R N o Telekomunikasyon Ogretim 1 3 filtreleme, Bayes hipotez testi ve makine Ogrenmesi
Fakultesi Miihendisligi = .

Uyesi tabanli ariza teshisi konularinda caligmalar yapmis

olmak.




Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektronik ~ Miihendisligi,  Elektrik-Elektronik

Bilgisayar ve Bilgisayar Bilgisayar Doktor Miihendisligi, ‘Bi'lisim Sistemleri . Mﬁhqn@isligi,
9 Bili§im _ Miihendisligi Miihendisligi | Ogretim Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar
Fakdltesi Kuramsal Temelleri Uyesi Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, lisans
mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora yapmis
olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektronik ~ Miihendisligi,  Elektrik-Elektronik
Bilgisayar ve Bilgisayar Doktor Miihendisligi, .Bi.lisim Sistemleri ' Mﬁhe.nd.isligi,
10 Bili§im _ Miihendisligi Bilgisayar Donanmimi | Ogretim Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, B11g1s_ayar
Fakultesi Uyesi Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, lisans
mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora yapmis
olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektronik ~ Miihendisligi,  Elektrik-Elektronik
Bilgisayar ve Bilgisayar Doktor Miihendisligi, .Bi.lisim Sistemle?i ' Mﬁhgn@isligi,
11 | Biligim Miihendisligi Bilgisayar Donamimi | Ogretim Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bllgls'ayar
Fakultesi Uyesi Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, lisans
mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora yapmis
olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektronik ~ Mihendisligi,  Elektrik-Elektronik
Bilgisayar ve Yazilim Doktor Miihendisligi, ‘Bi‘lisim Sistemle?i ' Mﬁhqndisligi,
12 Bili§im _ Yazilim Mithendisligi Miihendisligi Ogretim Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bllgls_ayar
Fakultesi Uyesi Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, lisans
mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora yapmis
olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektronik ~ Miuhendisligi,  Elektrik-Elektronik
Bilgisayar ve Vaziim Doktor Miihendisligi, ‘Bi‘lisim Sistemleri ' Mﬁhgn@isligi,
13 | Biligsim Yazilim Miihendisligi Miihendisligi Ogretim Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bllgls_ayar
Fakultesi Uyesi Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, lisans
mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora yapmis
olmak.
Bilgisayar ve Doktor Bilgisaygr Miihendi‘sli'gi', Yamhrp Mﬁhendisligi,
14 | Bilisim Bilgi Giivenligi Bilgi Giivenligi Ogretim Elektronik Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Fakiiltesi Teknolojisi Teknolojisi Oyesi Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi,

Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar




Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri,
lisans mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora
yapmig olmak.

15

Bilgisayar ve
Bilisim
Fakultesi

Biligim Sistemleri ve
Teknolojileri

Biligim Sistemleri ve
Teknolojileri

Doktor
C")gretim
Uyesi

Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektronik Miithendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Biligim Sistemleri Mithendisligi,
Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri,
lisans mezunu olup, bu alanlardan birinde doktora
yapmis olmak.

16

Bilgisayar ve
Bilisim
Fakultesi

Veri Bilimi ve
Analitigi

Veri Bilimi ve
Analitigi

.Doktor
O_gretim
Uyesi

Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Elektrik Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi,
Bilisim  Sistemleri ~ Miihendisligi, Kontrol
Miihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi,
Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Matematik
Miihendisligi, Isletme Miihendisligi, Bilgisayar
Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri, Matematik ve
Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Bilimleri, Bilisim
Sistemleri ve Teknolojileri, Istatistik veya Yonetim
Bilisim Sistemleri lisans mezunu olup, bu
alanlardan birinde doktora yapmis olmak. Veri
Bilimi ve Analitigi alaninda bilimsel ¢alismalar
yapmis olmak.




Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemiz Birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ve 09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren "Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"in ilgili
maddelerine gore aragtirma gorevlisi ve dgretim gorevlisi alinacaktir.

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimi tarihinden (ilk yayimlandigi tarih dahil) itibaren 15 giin iginde (04.10.2026 tarihi saat 23.59’a kadar)
https://basvuru.atu.edu.tr adresinden elektronik ortamda yapilacak olup sahsen ya da posta yoluyla bagvurular kabul edilmeyecektir. Belirtilen kosullar1 tasimayan ve
stiresi i¢inde yapilmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

SINAV TAKVIiMi

Duyuru Baglama Tarihi : 20.09.2026

Resmi Gazete'de Yayimlandig: Tarih : 20.09.2026

Bagvuru Tipi : Elektronik Ortam/Online

Son Basvuru Tarihi . Resmi Gazete'de yayimlandig tarihten (ilanin yayimlandigi tarih dahil) itibaren 15 (on bes) giinii saat: 23.59’a
kadar.

Sonuglarin Agiklanacag Internet Adresi . http://www.atu.edu.tr

On Degerlendirme Tarihi - 08.10.2026

Smav Giris Tarihi :12.10.2026

Sonu¢ Aciklama Tarihi :15.10.2026


http://www.atu.edu.tr/

S.NO

BiRIM

BOLUM

ANABILIM
DALI

UNVAN

KADRO
ADEDI

KADRO
DERECESI

YABANCI
DIL
PUANI

ILAN ACIKLAMA

Yabanci Diller
Y iiksekokulu

Yabanci Diller

Yabanci Diller

Ogretim
Gorevlisi
(Ders
Verecek)

95

Ingilizce Ogretmenligi, Ingiliz Dili Egitimi,
Ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiiltiirii ve
Edebiyat;, Ingiliz Dil Bilimi, Miitercim-
Terciimanlik (Ingilizce), Ceviribilim
(Ingilizce) boliimlerinin  birinden lisans
mezunu olmak ve bu alanlarin

birinden tezli yiiksek lisans yapmis olmak
kosuluyla asagidaki sartlardan en az birini
saglamig olmak;

a) Lisans egitimi sonrasi belgelendirmek
kaydiyla alaninda en az 1 (bir) yil egitim-
Ogretim (ders vermis olmak) tecriibesine sahip
olmak.

b) Lisans egitimi sonrasi belgelendirmek
kaydiyla Ingiliz Dili Egitimi alaninda
yiiksekOgretim  kurumlarinda ders verme
tecrlibesine sahip olmak.

Yabanci Diller
Yuksekokulu

Yabanci Diller

Yabanci Diller

Ogretim
Gorevlisi
(Ders
Verecek)

95

Ingilizce Ogretmenligi, Ingiliz Dili Egitimi,
Ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiiltiirii ve
Edebiyat;, Ingiliz Dil Bilimi, Miitercim-
Terctimanlik (Ingilizce), Ceviribilim
(Ingilizce) boliimlerinin  birinden  lisans
mezunu olmak ve bu alanlarin birinde tezli
yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak
kosuluyla asagidaki sartlardan en az birini
saglamis olmak;

a) Lisans egitimi sonrasi belgelendirmek
kaydiyla alaninda en az 1 (bir) yil egitim-
Ogretim (ders vermis olmak) tecriibesine sahip
olmak.

(b) Yiiksek6gretim kurumlarinda en az 10 (on)
yil ¢aligma deneyimine sahip olmak.

Rektorluk
(Uzaktan
Egitim
Uygulama ve
Arastirma
Merkezi)

Uzaktan
Egitim
Uygulama ve
Arastirma
Merkezi

Ogretim
Gorevlisi
(Uygulamali
Birim)

50

Mimarlik lisans mezunu olup, bu alanda tezli
yuksek lisans yapmus olmak. Alani ile ilgili en
az 1 (bir) y1l calisma deneyimine sahip olmak.
Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlig: sertifikasina
sahip olmak.




Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Elektrik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Elektrik-Elektronik

Bilisim . Yapay Zeka Ogretim Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Bilisim
Teknolojileri Elektronik ve ot e Gorevlisi . N i ere e s ;
Operatorligi Sistemleri Miihendisligi, Bilisim Sistemleri ve
Meslek Otomasyon (Ders . I o
) Programi Teknolojileri, Yazilim Gelistirme, Bilgi
Yuksekokulu Verecek) - o e
Guvenligi Teknolojisi lisans mezunu olup, bu
alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis
olmak.
. - Enerji . - o A e 1
Muhendislik . . Yenilenebilir Arastirma Enerji Sistemleri Miihendisligi lisans mezunu
L Sistemleri i o . DA N :
Fakultesi . . ... | Enerji Sistemleri Gorevlisi 70 olup, bu alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
Miihendisligi
olmak.
Havacﬂ_l k V¢ | Havacilik Havacilik Aragtirma HET.VaCIh.k Ve Uzay M?hend.lsl.lgl, I_Jzay
Uzay Bilimleri N N AR 50 Miihendisligi, Ucak Miihendisligi lisans
. YOnetimi YOnetimi Gorevlisi LS .
Fakdltesi mezunu olup, bu alanlardan birinde tezli
yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
Havacilik ve Iklim Bilimi iklim Bilimi ve 70 Iklim Bilimi ve Meteoroloji Miihendisligi veya
. . .. .. Aragtirma o ol
Uzay Bilimleri | ve Meteoroloji | Meteoroloji Gorevlisi Meteoroloji Mithendisligi lisans mezunu olup,
Fakdltesi Miihendisligi | Miihendisligi bu alanlardan birinde tezli yiksek lisans veya

doktora yapiyor olmak.




GENEL SARTLAR
@)

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almig olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puanm 70
olarak kabul edilir.

- Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda ilan edilen boliim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii kullanilmalidir.

- Ogretim gérevlisi kadrolarina bagvurularda adayin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen béliim/anabilim dali/program hangi
alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii kullanilabilir.

- Ozel yetenekle 6grenci alan programlar ile yabanci dil puani ile dgrenci alan programlardan mezun olanlarin 6gretim elemani kadrolarina basvurularda herhangi bir ALES
puan tiirli kullanilabilir.

(2) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine
esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine yiiksekogretim kurumlarinin senatolar1 karar verir.

- Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.
- Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmasi halinde yiizliik not kullanilacaktir.
- Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmas1 halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptte hem dortlik hem yiizliik not sistemi olmasi halinde adaym belgelendirmesi kaydiyla mezun oldugu donemde {iniversitenin resmi not sistemi dortliikse
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptte hem beslik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde adaymn belgelendirmesi kaydiyla mezun oldugu doénemde {iiniversitenin resmi not sistemi beslikse
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

(3) Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim
alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin
(1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yliksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iliskiler
ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim goérevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aranur.

OZEL SARTLAR

(1) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek icin girig smavin yapildig1 yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir.

(2) Devlet yiiksekdgretim kurumlarmin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 68rencisi olmak sarti aranr.
(3) Arastirma gorevlisi kadro ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun Ek 38.maddesi geregi 50/d maddesine gore yapilacaktir.

(4) 06.02.2013 tarihi ve 28551 say1l1 Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Ydnetmeliginde tanmimlanan azami dgrenim siiresini dolduran ancak 2016- 2017
egitim 6gretim giiz yartyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan 6grenciler ile; Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017
Giiz donemine kadar gecen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gérevlilerinin 2016-2017 giiz déneminde azami 6grenim
stirelerinin yeniden baglamasi nedeniyle arastirma gorevlisi kadrolarma basvuramazlar. Lisansiistii egitim 0grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yo6netmelikler geregince
azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen arastirma goérevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarma miiracaat
edemezler.



(5) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan
mezun olmak sart1 aranur.

MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda ¢alismig veya caligmakta olanlarda merkezi smav (ALES) sart1 aranmaz.

ACIKLAMALAR

(1) Adaylar bagvurularim https://basvuru.atu.edu.tr adresinden elektronik ortamda yapacak olup sahsen ya da posta yoluyla basvurular kabul edilmeyecektir.
Universitemiz internet sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

(2) Basvuru iglemlerinde tiim sorumluluk adaylara ait olup yanlis/eksik belge yiikleme, ilan sartini tagimama, yanlis ilana bagvurma gibi hatali veya gergege aykir1 belge ve
beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvurulari onaylanmis olsa dahi igslemleri iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

(3)Miiracaat edecek adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin her iki bagvurular1 degerlendirmeye
alinmayacaktir.

(4) Istenilen belgelerde gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari yapilnus olsa dahi
iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

(5) Universitemiz gerekli gordiigii zorunlu durumlarda ilan1 her asamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya siav takviminde degisiklik yapabilir. Universite resmi
internet sayfasindan yapilan tim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER

(1) Bagvuru Formu

(2) Ozgegmis, Yabanci Dil Belgesi - ALES Belgesi (sinav sonucunun agiklandig tarihten itibaren bes yil gegerlidir) (Karekodlu Belge)
(3) T.C. Niifus Ciizdam /T.C. Kimlik Kart1 Belgesi

(4) Bir adet vesikalik fotograf-son alt1 ay iginde ¢ekilmis

(5) Lisans diplomas1 veya E-Devlet’ten alinan karekodlu mezun belgesi

(6) Kadro ilaninin 6zel sartlar boliimiine bagli tezli yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlilik 6grenci belgesi veya mezun belgesi (E-Devletten basvuru siiresi igerisinde alinan
karekodlu belge)

(7) Yabanci yiiksek6gretim kurumu mezunlarmin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkligini gdsteren belge

(8) HITAP Hizmet Belgesi, kurum onayli veya E-Devletten alinan karekodlu belge kabul edilecektir. (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar
getirecektir.)

(9) Sertifika, Tecrube, SGK Hizmet Dokiimi (E-Devletten alinan karekodlu) ve diger belgeler (onayli) (ilan edilen kadroya bagli) ek olarak yiiklenmesi gerekmektedir.
(10) Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf oldugunu belirten belge (E-Devletten alinan karekodlu belge)
(11) Adli Sicil Belgesi (E-Devletten alinan karekodlu belge)



