KAYSERI UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN DUYURU

ilanimiz 17.09.2026 Tarihli ve 33373 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanmis Olup; Son Basvuru Tarihi 01.10.2026

Universitemiz birimlerine, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile 09/11/2018 tarihli ve 30590 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri ¢er¢evesinde 6gretim elemanlari alinacaktir.

On Degerlendirme Tarihi 05/10/2026
Sinav Tarihi 09/10/2026
Sonuglarin Agiklanacagi Tarih 14/10/2026

A- GENEL SARTLAR

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan

muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70
olarak kabul edilir.
(Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina naklen veya agiktan yapilan her tiirlii atamada ALES’ ten en az 70 puan almis olmak. Ogretim gérevlisi kadrolarina
bagvurularda, adayin, lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen béliim/ana bilim dali/ program hangi alandan 6grenci aliyorsa
o alandaki ALES puan tiiriinden, ozel yetenekle ogrenci alan programlar ile yabanci dil puani ile 6grenci alan programlardan mezun olanlarin ogretim tiyesi disindaki
ogretim elemani kadrolarina bagvurularda herhangi bir ALES puan tiiriinden, agikogretim programlarindan mezun olanlarin, arastirma gorevlisi hari¢ ogretim tiyesi
disindaki 6gretim elemani kadrolarina bagsvurularinda; mezun olduklar: programin orgiin egitimle 6grenci aldigi alandaki ALES puan tiiriinden veya ilan edilen boliim/
ana bilim dali hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiiriinden, égretim tiyesi disindaki égretim elemani kadrolarina bagvurularinda alan tirii degisen
lisans programlarmmdan mezun olanlarin, lisans 6grenimine bagsladiklar: alandaki ALES puan tiirtinii veya mezun olanlarin, lisans ogrenimine basladiklar: alandaki ALES
puan tiriinii veya mezun olduklar: programin ilan tarihinde ogrenci aldigi alandaki ALES puan tiiriinden)

- Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in giris sinavinin yapildigr yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir. Devlet
yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5’lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine
esdegerliginde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin web sayfasinda yer alan esdegerlilik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmasi halinde yiizliik not kullanilacaktir.



- Transkriptte 4’liikk ve 100’1iik not sistemi veya 5’lik ve 100’liik not sisteminin birlikte olmasi halinde; 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin 100’liikk not sistemine esdegerliginde
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin web sayfasinda yer alan esdegerlilik tablosu kullanilacaktir.

- Tecriibe sart1 istenen ilanlar i¢in; adaylarin basvuru evraklarina ilanda istenilen alanda cahstiini belgelemesi gerekir. (Tecriibe siiresinde lisans mezuniyetinden
sonraki siireler esas alinacaktir.)

- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan

- mezun olmak sart1 aranir.

- Ilanda belirtilen 6zel sartlar1 tasimak.

- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanm1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile Giris Siavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri uygulanacaktir. Yonetmelik i¢in _https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

MUAFIYET

- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-
3/3/202231767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralart kapsamindaki 6gretim goérevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemant
kadrolarinda ¢aligmis veya caligmakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararas1 anlagmalarla kurulan {iniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi igin
istihdam edilecek Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin
yedinci fikrasindaki sartlardan agagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi adaylarinda
merkezi sinav sart1 aranmaz.

- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak
bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURMA YERI VE iSTENEN BELGELER

1- Bagvuru Dilekgesi (Universitemiz web sayfasinda ilan metni ile birlikte duyurular kisminda yer almaktadir)
2- Ozgegmis ve varsa yayn listesi

3- Lisans Diplomasi/Mezuniyet Belgesi Fotokopisi

4- Tlan Edilen Kadroya Bagh Olarak, YL, Doktora Ogrenim Durum Belgesi/ Mezuniyet Belgesi (Ars. Gor. kadrosuna miiracaat edenler icin 8grenci belgesi)
5- Lisans Transkript Belgesi Fotokopisi

6- ALES Belgesi

7- Yabanci Dil Belgesi

8- Niifus Ciizdan Fotokopisi

9- 2 Adet Vesikalik Fotograf (Son Alt1 Ay I¢inde Cekilmis)

10- Tecriibe Belgesi (ilan Edilen Kadroya Baglh Olarak ilanda Istenen Birimler Igin)

11- Askerlikle ilisigi Olmadigina Dair Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar Igin)

12- Hizmet Belgesi (Daha Once Kamuda Hizmeti Olanlar icin)


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

NOT: Atamaya hak kazanan adaylardan, atama Oncesi belgelerin asillarinin elektronik imzali/islak imzal hali istenecektir. Belgelerin asillarini ibraz edemeyen adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir. Basvuruda bulunan adaylar yalniz bir kadroya miiracaatta bulunabilirler. Birden fazla kadroya miiracaat eden adaylarin tiim basvurulari gecersiz
sayilacaktir. istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari yapilmis olsa
dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

Adaylar bagvurularin1 “Kayseri Universitesi Rektorliigii (15 Temmuz Yerleskesi) icerisinde yer alan REKTORLUK EVRAK KAYIT BIRIMINE (Yaz isleri) dosya icerisinde
sahsen veya posta yoluyla yapabilirler. Basvuru esnasinda evrak kontrolii yapilmayacak olup; basvuru evraklarinin eksiksiz olmasi gerekmektedir.(ilanda istenen tiim sartlarin
belgelendirilmesi 6nem arz etmektedir.) Siiresi icinde yapilmayan, postadaki gecikmeler ile eksik belgeli basvurular dikkate alinmayacaktir. BASVURU EVRAKLARI iADE
EDILMEYECEKTIR.

E-devlet iizerinden alinan belgeler de gecerlidir.

ONEMLI NOT:

- Tlan takviminde olas1 yapilacak degisiklikler, Universitemiz web sitesinde ilan edilecektir. (Bu konuda Universitemiz web sayfasinda yapilacak olan tiim duyurular adaylara
teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.) ilk bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazete’de yayimlanma tarihi olarak esas almacaktir. Olas1 gecikme halinde adaylara en
az 15 giinliik bagvuru siiresi taninacaktir.

- Gerekli gortilmesi halinde ilanin her sathasinda Rektorliigiimiizce ilanda degisiklik ve ilan iptali yapilabilir.

- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir.

- Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans ve doktora egitimi 6grencisi olmanin yani sira sinavin yapildigt yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz
bes yasini doldurmamis olmak sart1 aranir.

-Aragtirma gorevlisi kadrolarma atamalar, 2547 sayili Kanunun Ek 38 inci maddesi uyarinca 50/d statiisiinde yapilacaktir.

-Arastirma gorevlisi kadrosunu kazanan adaylarin yasal 6grenim siiresi i¢erisinde mezun olma durumu harig¢ ilanda belirtilen lisansiistii egitim alaninda kayit sildirmeleri veya
tezli yiiksek lisans mezunu olduktan sonra doktorada basgka bir alana kayit yaptirmalar1 halinde atamalar1 yapilmaz. Arastirma gorevlisi kadrosuna yasal sebepler hari¢ olmak
iizere (askerlik, dogum, hastalik vb.) lisansiistii egitim kayitlarin1 dondurmus sekilde miiracaat eden adaylarin basvurulari dikkate alinmaz.

-Mezuniyet belgesinde lisansiistii egitim yaptig1 anabilim/bilim dalina iligkin bilgi olmayan adaylarin, ilgili anabilim/bilim dalinda lisansiistii egitim yaptiklarini resmi yazi ile

belgelendirmeleri halinde miiracaatlari kabul edilecektir. (Ogrenci belgesinde lisansiistii egitim yaptig1 anabilim/bilim dalina iliskin bilgi olmayan adaylarin, ilgili anabilim/bilim
dalinda lisansiistii egitim yaptiklarini resmi yazi ile belgelendirmeleri halinde miiracaatlar: kabul edilecektir.)

-Arastirma Gérevlisi kadrosuna bagvuruda bulunanlarin, Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y dnetmeliginin 35. Maddesinin 6. Fikrasinda belirtilen “Tezsiz yiiksek lisans programlari
harig¢, ayn1 anda birden fazla lisansiistii programa kayit yaptirilamaz ve devam edilemez” hitkkmii kapsaminda ilgili alandaki 6grencilik belgesi kabul edilecektir. Aksi taktirde
basvurusu kabul edilmeyecektir.

Basvuru Adresi: Kayseri Universitesi Rektorliigii 15 Temmuz Yerleskesi Rektorliik Binas1 (Rektorliik Evrak Kayit Birimi) Talas/KAYSERI Tel: 0352 432 38 38-
10614/10617/10618



NOT: Bu konularda ayrica bir duyuru yapilmayacaktir. Universitemiz web sitesinde yapilacak olan duyurular tebligat niteligindedir.

kagN BiRIMI BOL/ABD/PROG UNVAN DRC | ADET ACIKLAMA
Safiye Cikrik¢ioglu Osretim Zootekni Bolimii Lisans Mezunu Olmak. Zootekni Alaninda Tezli Yiksek
1001 Meslek Aricilik sretm 5 1 Lisans ve Doktora Yapmis Olmak. Yiiksekogretim Kurumlarinda Ders Verme
. Gorevlisi L -
Yiiksekokulu Deneyimine Sahip Olmak.
1002 Miihendislik ve Endiistri Aragtirma 6 1 Endiistri Mithendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak. Endiistri Mithendisligi
Tasarim Fakiiltesi Miihendisligi Gorevlisi Alamnda Tezli Yiiksek Lisans Yapiyor Olmak.




